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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 854 

10 Ιουνίου 2004 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Καθορισμός αριθμού θέσεων για το Ταμείο Αρχαιολο¬ 
γικών Πόρων & Απαλλοτριώσεων του Υπουργείου 
Πολιτισμού, που πληρούνται από άτομα που προ¬ 
στατεύονται από το Ν. 2643/1998 και κατανομή των 


θέσεων αυτών. 1 

Καθορισμός αριθμού θέσεων για το Δήμο Αγίου Δημη- 
τρίου, που πληρούνται από άτομα που προστατεύ¬ 
ονται από το Ν. 2643/1998 και κατανομή των θέσε¬ 
ων αυτών. 2 

Έγκριση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων του Ορ¬ 
γανισμού Εργατικής Εστίας. 3 

Έγκριση ωρών υπερωριακής απασχόλησης υπαλλή¬ 
λων της Κεντρικής Υπηρεσίας του Πε.Σ.Υ.Π. Θεσ¬ 
σαλίας για το Α' εξάμηνο του 2004. 4 

Έγκριση ωρών υπερωριακής απασχόλησης υπαλλή- 
λωντης Κεντρικής Υπηρεσίας του Πε.Σ.Υ.Π. Βορεί¬ 
ου Αιγαίου για το Α' εξάμηνο του 2004. 5 

Τροποποίηση και συμπλήρωση διατάξεων του Οργα¬ 
νισμού της Αγροτικής Τραπέζης της Ελλάδος. 6 

Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργασίας, 
νυκτερινής και εργασίας Κυριακών και Εξαιρέσι¬ 
μων σε υπαλλήλους της Δ/νσης Γεωργίας Αρκα¬ 
δίας που θα απασχοληθούν με τον ποιοτικό και πο¬ 
σοτικό έλεγχο των γεωργικών προϊόντων. 7 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθ.200433 (1) 

Καθορισμός αριθμού θέσεων για το Ταμείο Αρχαιολογικών 
Πόρων & Απαλλοτριώσεων του Υπουργείου Πολιτι¬ 
σμού, που πληρούνται από άτομα που προστατεύονται 
από το Ν. 2643/1998 και κατανομή των θέσεων αυτών. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 2 του άρθρου 3 
του Ν. 2643/1998 (ΦΕΚ220/Α728.9.1998), όπως αντικατα- 
στάθηκαν από τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 31 του 


Ν. 2956/2001 (ΦΕΚ 258/Α76.11.2001) και της παρ. 3 του 
άρθρου 48 του Ν.2972/2001 (ΦΕΚ 291/Α'/27.12.2001) και 
της παρ. 1 του άρθρου 11 του Ν. 3051/2002 (ΦΕΚ 220/Α7 
20.9.2002). 

2. Τις διατάξειςτου άρθρου 8του Ν. 3051/2002. 

3. Το με αριθ. πρωτ.: ΔΙΟΙΚ/Α/4240/3.5.2004 έγγραφο 
του Ταμείου Αρχαιολογικών Πόρων και Απαλλοτριώσεων 
του Υπουργείου Πολιτισμού, για την επικείμενη έκδοση 
προκήρυξης, πλήρωσης δεκατριών (13) συνολικώς θέσε¬ 
ων εργασίας τακτικών υπαλλήλων, κατηγοριών ΠΕ Πανε¬ 
πιστημιακής Εκπαίδευσης και ΤΕ Τεχνολογικής Εκπαί¬ 
δευσης, για το Ταμείο Αρχαιολογικών Πόρων και Απαλλο¬ 
τριώσεων του Υπουργείου Πολιτισμού. 

4. Το γεγονός ότι η απόφαση δεν προκαλεί δαπάνη σε 
βάρος του κρατικού προϋπολογισμού, αποφασίζουμε: 

Α. Καθορίζουμε το συνολικό αριθμό των θέσεων εργα¬ 
σίας για το Ταμείο Αρχαιολογικών Πόρων και Απαλλο¬ 
τριώσεων του Υπουργείου Πολιτισμού, που πρόκειται να 
πληρωθούν από άτομα που προστατεύονται από τις δια- 
τάξειςτου Ν. 2643/1998 σε μία (1). 

Β. Η ανωτέρω θέση δίδεται, στην κατηγορίατων Ατόμων 
με Ειδικές Ανάγκες (Α.Μ.Ε.Α.) της περίπτωσης β’ της πα¬ 
ραγράφου 1 του άρθρου 1 του Ν.2643/1998 και θα καλυ¬ 
φθεί από άτομο της κατηγορίας Πανεπιστημιακής Εκπαί¬ 
δευσης ΠΕ Αρχαιολόγων. 

ΝΟΜΑΡΧΙΑ ΦΟΡΕΑΣ ΚΛΑΔΟΣ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΘΕΣΕΙΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ Ν.2643/98 

ΤΑΜΕΙΟ ΑΡΧΑΙΟΛΟΓΙΚΩΝ ΠΕ 
ΑΘΗΝΩΝ ΠΟΡΩΝ ΚΑΙ Αρχαιολόγων Α.Μ.Ε.Α. 1 

ΑΠΑΛΛΟΤΡΙΩΣΕΩΝ 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 25 Μάίου 2004 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΑΝ. ΠΑΝΑΓΙΩΤΟΠΟΥΛΟΣ 
-♦- 

Αριθ. 200434 (2) 

Καθορισμός αριθμού θέσεωνγιατο Δήμο Αγίου Δημητρίου, 
οι οποίες πληρούνται από άτομα που προστατεύονται 
από το Ν. 2643/1998 και κατανομή των θέσεων αυτών. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 2 του άρθρου 3 
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του Ν. 2643/1998 (ΦΕΚ 220/Α728.9.1998), όπως αντικα- 
ταστάθηκαν από τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 31 
του Ν. 2956/2001 (ΦΕΚ 258/Α76.11.2001) και της παρ. 3 
του άρθρου 48του Ν. 2972/2001 (ΦΕΚ291/Α727.12.2001) 
και της παρ. 1 του άρθρου 11 του Ν. 3051/2002 (ΦΕΚ 
220/Α7 20.9.2002). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 8 του Ν. 3051/2002. 

3. Το με αριθ. πρωτ. 11381/7.5.2004 έγγραφο του Δή¬ 
μου Αγίου Δημητρίου, για την επικείμενη έκδοση προκή¬ 
ρυξης, πλήρωσης εξήντα δύο (62) συνολικώς θέσεων ερ¬ 
γασίας τακτικών υπαλλήλων, διαφόρων κατηγοριών κλά¬ 
δων και ειδικοτήτων, για το Δήμο Αγίου Δημητρίου. 

4. Το γεγονός ότι η απόφαση δεν προκαλεί δαπάνη σε 
βάρος του κρατικού προϋπολογισμού, αποφασίζουμε: 

Α. Καθορίζουμε το συνολικό αριθμό των θέσεων εργα¬ 
σίας για το Δήμο Αγίου Δημητρίου, που πρόκειται να πλη¬ 
ρωθούν από άτομα που προστατεύονται από τις διατά¬ 
ξεις του Ν. 2643/1998 σε τρία (3). 

Β. Κατανέμουμε τον ανωτέρω αριθμό θέσεων κατά κα¬ 
τηγορία προστατευομένων προσώπων, ως εξής: 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΡΟΣΤΑΤΕΥΟΜΕΝΩΝ ΘΕΣΕΙΣ Ν. 2843/1998 
ΠΡΟΣΩΠΩΝ _ 

α) Άτομα με ειδικές ανάγκες (Α.Μ.Ε.Α.) 1 

(πρώτο εδάφιο περίπτωσης β' παραγ. 1, 
άρθρου 1Ν. 2643/1998) 

β) Πολύτεκνοι (περίπτωση α' παραγ. 1. 1 

άρθρου 1Ν. 2643/1998) 

γ) Εθνική Αντίσταση (περίπτωση γ', 1 

παραγ. 1, άρθρου 1 Ν. 2643/1998) 

Γ. Κατανέμουμε τις ανωτέρω θέσεις ως εξής: 


ΝΟΜΑΡΧΙΑ ΦΟΡΕΑΣ 

ΚΛΑΔΟΣ/ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

ΘΕΣΕΙΣ 

Ν.2643/1998 

ΑΘΗΝΩΝ 

ΔΗΜΟΣ ΑΓΙΟΥ 

ΥΕ16 Εργατών 

Α.Μ.Ε.Α. 

1 


ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ 

Καθαριότητας 



ΑΘΗΝΩΝ 

ΔΗΜΟΣ ΑΓΙΟΥ 

ΥΕ 16 Εργατών 

Πολυτέκνων 

1 


ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ 

Καθαριότητας 



ΑΘΗΝΩΝ 

ΔΗΜΟΣ ΑΓΙΟΥ 

ΥΕ 16 Εργατών 

Εθνικής 

1 


ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ 

επιμέλειας κήπων 

Αντίστασης 




& δενδροστοιχιών 




Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 


Αθήνα, 25 Μάΐου 2004 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΑΝ. ΠΑΝΑΓΙΩΤΟΠΟΥΛΟΣ 
-♦- 

Αριθ. 3359 (3) 

Έγκριση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων του Οργα¬ 
νισμού Εργατικής Εστίας. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το Ν. 1558/1985 «Κυβέρνηση και Κυβερνητικά Όργα¬ 
να», όπως συμπληρώθηκε με το άρθρο 27 του Ν. 2081/ 
1992. 

2. Το Π.Δ. 368/1989 «Οργανισμός Υπουργείου Εργα¬ 
σίας» όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε μεταγενέ¬ 
στερα με το Π.Δ. 436/1991. 

3. Το Π.Δ. 95/1993 «Καθορισμός αρμοδιοτήτων που δια¬ 
τηρούνται από τον Υπουργό Εργασίας». 

4. Το Π.Δ. 372/1995 «Μεταφορά της Γενικής Γραμμα¬ 
τείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων από το Υπουργείο Υγείας- 


Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων στο Υπουργείο Ερ¬ 
γασίας». 

5. Τις διατάξεις του Ν.Δ/τος 515/1970 «περί χρονικών 
ορίων εργασίας μισθωτών» όπως συμπληρώθηκαν από το 
Ν.Δ. 264/1973. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 18του Π.Δ/τοςτης8.4.1932 
περί κωδικοποιήσεως των διατάξεων των Νόμων «περί 
χρονικών ορίων εργασίας εις τα καταστήματα κ.λ.π.» που 
διατηρήθηκε σε ισχύ με το άρθρο 16του Ν.Δ. 1037/1971 
«περί χρονικών ορίων λειτουργίας καταστημάτων και ερ¬ 
γασίας του προσωπικού αυτών». 

7. Τις διατάξεις του Π.Δ/τος της 27.6.1932 «περί κωδι- 
κοποιήσεως και συμπληρώσεως των περί δώρου εργα¬ 
σίας διατάξεων». 

8. Τις διατάξεις του Β.Δ/τοςτης 14.8.1950 «περί κανονι¬ 
σμού ωρών εργασίας αγοραίων (ταξί) και ιδιωτικής χρή- 
σεως αυτοκινήτων». 

9. Τις διατάξεις του Π.Δ. 410/1988 «Κώδικας προσωπι¬ 
κού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του Δημοσί¬ 
ου, των Ο.Τ.Α, και των λοιπών Ν.Π.Δ.Δ.». 

10. Την αριθ. 2/80345/0004/8.11.1999 Κ.Υ.Α. «Μεταβί¬ 
βαση εξουσίας υπογραφής σύμφωνα με το άρθρο 7 παρ. 
1 του Ν.1943/1991». 

11. Το άρθρο 16 του Ν. 3205/2003 

12. Την ΚΥΑ με αρ.πρ. οικ.2/7093/0022/5.2.2004. 

13. Την απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοιν. 
Ασφαλίσεων αριθ.4452/22.12.2003 (ΦΕΚ.85/Β/ 21.1.2004.) 
«Καθορισμός ανωτάτων ορίων υπερωριακής απασχόλη¬ 
σης των εργαζομένων στις βιομηχανικές, βιοτεχνικές επι¬ 
χειρήσεις, εκμεταλλεύσεις και εργασίες Α' ημερολογιακού 
εξαμήνου 2004». 

14. Την υπ’ αριθμ. 33 της 30.5.1997 ΠΥΣ «Τροποποίηση 
και αναμόρφωση της αριθμ. 88/2.8.1995 ΠΥΣ και προ¬ 
σαρμογή της στις διατάξεις του Ν. 2470/1997 (ΦΕΚ 
109/Α/30.5.1997). 

15. Το με αρ. πρωτ. 1498/3.3.2004 έγγραφο του Οργα¬ 
νισμού Εργατικής Εστίας. 

16. Την από 4.3.2004 γνώμη του Ανωτάτου Συμβουλίου 
Εργασίας (ΑΣΕ). 

17. Το γεγονός ότι η δαπάνη μισθοδοσίας έχειπροβλε- 
φθείνα καλυφθεί από τις πιστώσεις του Τακτικού Πρϋπο- 
λογισμού του Οργανισμού Εργατικής Εστίας. ΚΑΕ 261, 
263, ποσό 6.500 ευρώ, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπερωριακή εργασία: 

Για είκοσι πέντε (25) υπαλλήλους Ιδιωτικού Δικαίου αο¬ 
ρίστου χρόνου, που υπηρετούν στον Ο.Ε.Ε., μέχρι τριά¬ 
ντα επτά (37) ώρες συνολικά ο καθένας, πλέον των εγκρι- 
θεισών με την υπ’ αρ. 4472/2.3.2004 απόφαση. 

Η απόφαση αυτή ισχύει αναδρομικά ένα (1) μήνα από τη 
δημοσίευση της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και 
μέχρι 30.6.2004. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 4 Μάΐου 2004 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας 
ΔΗΜ. ΚΟΝΤΟΣ 
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Αριθ. ΥΙΟβ/Γ.Π.21796 (4) 

Έγκριση ωρών υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων 
της Κεντρικής Υπηρεσίας του Πε.Σ.Υ.Π. Θεσσαλίας 
για το Α' εξάμηνο του 2004. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το άρθρο Ιδτου Ν.3205/2003. 

2. Τις διατάξεις του Νόμου 2889/2001 «Βελτίωση και εκ¬ 
συγχρονισμός του Εθνικού Συστήματος Υγείας και άλλες 
διατάξεις». 

3. Την ανάγκη υπερωριακής απασχόλησης των υπαλλή¬ 
λων της Κεντρικής Υπηρεσίας του Πε.Σ.Υ.Π. Θεσσαλίας, 
λόγω των αυξημένων υπηρεσιακών αναγκών καθώς και 
της μεγάλης έλλειψης προσωπικού. 

4. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή θα προκληθεί 
δαπάνη ύψους πενήντα έξι χιλιάδων πενήντα ευρώ 
(56.050) € η οποία θα βαρύνει το προϋπολογισμό του 
Πε.Σ.Υ.Π. Θεσσαλίας. 

5. Το υπ’ αρ. Φ7/οικ.1824/26.2.2004 έγγραφο του 
Πε.Σ.Υ.Π. Θεσσαλίας, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση σαράντα 
επτά (47) υπαλλήλων της Κεντρικής Υπηρεσίας του Περι¬ 
φερειακού Συστήματος Υγείας Θεσσαλίας και μέχρι δέκα 
έξι χιλιάδες εννιακόσιες είκοσι (16.920) ώρες που αρχίζει 
ένα μήνα πριντη δημοσίευση της απόφασης στην Εφημε¬ 
ρίδα της Κυβερνήσεως έως 30.6.2004. 

Η απασχόληση των παραπάνω υπαλλήλων κρίνεται 
αναγκαία για την αντιμετώπιση αυξημένων υπηρεσιακών 
αναγκών που προέκυψαν με την υπαγωγή των φορέων 
της Πρόνοιας στα Πε.Σ.Υ.Π. 

Η υπερωριακή απασχόληση των παραπάνω υπαλλήλων 
θα πραγματοποιείται από Δευτέρα έως Παρασκευή κατά 
τις ώρες 15.00 έως 22.00. 

Υπεύθυνος υπάλληλος για την παρακολούθηση και τον 
έλεγχο της πραγματικής υπερωρίας θα είναι ο υπάλληλος 
Δημήτριος Σουπεκιώτης. 

Η δαπάνη που προκύπτει από την ανωτέρω υπερωρια- 
κή απασχόληση δεν υπερβαίνει το ύψος της εγγεγραμμέ¬ 
νης πίστωσης προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2004. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 19 Μάίου 2004 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

Ν. ΚΑΚΛΑΜΑΝΗΣ 
-♦- 

Αριθ. ΥΙΟβ/Γ.Π.19170 (5) 

Έγκριση ωρών υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων 
της Κεντρικής Υπηρεσίας του Πε.Σ.Υ.Π. Βορείου Αι¬ 
γαίου για το Α' εξάμηνο του 2004. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το άρθρο 16του Ν.3205/2003. 

2. Τις διατάξειςτου Ν. 2889/2001 «Βελτίωση και εκσυγ¬ 
χρονισμός του Εθνικού Συστήματος Υγείας και άλλες δια¬ 
τάξεις». 

3. Την ανάγκη υπερωριακής απασχόλησης των υπαλλή¬ 


λων της Κεντρικής Υπηρεσίας του Πε.Σ.Υ.Π. Βορείου Αι¬ 
γαίου, λόγω των αυξημένων υπηρεσιακών αναγκών. 

4. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή θα προκληθεί 
δαπάνη ύψους είκοσι μία χιλιάδων εξακοσίων ογδόντα ευ¬ 
ρώ (21.680) =€ η οποία θα βαρύνει το προϋπολογισμό του 
Πε.Σ.Υ.Π. Βορείου Αιγαίου. 

5. Το υπ’ αρ. 480/16.2.2004 έγγραφο του Πε.Σ.Υ.Π. Βο¬ 
ρείου Αιγαίου, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση δέκα τεσσά¬ 
ρων (14) υπαλλήλων της Κεντρικής Υπηρεσίας του Περι¬ 
φερειακού Συστήματος Υγείας Πρόνοιας Βορείου Αιγαί¬ 
ου και μέχρι πέντε χιλιάδες σαράντα (5.040) ώρες που αρ¬ 
χίζει ένα μήνα πριν τη δημοσίευση της απόφασης στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως έως 30.6.2004. 

Η απασχόληση των παραπάνω υπαλλήλων κρίνεται 
αναγκαία για την αντιμετώπιση εποχιακών εκτάκτων και 
επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών που προέκυψαν με 
την υπαγωγή των φορέων της Πρόνοιας στα Πε.Σ.Υ.Π. 

Η υπερωριακή απασχόληση των παραπάνω υπαλλήλων 
θα πραγματοποιείται από Δευτέρα έως Παρασκευή από 
16.00 έως 19.30. 

Υπεύθυνος υπάλληλος για την παρακολούθηση και τον 
έλεγχο της πραγματικής υπερωρίας θα είναι ο Πρόεδρος 
του Πε.Σ.Υ.Π. Σπύρος Κοντός. 

Η δαπάνη που προκύπτει από την ανωτέρω υπερωρια- 
κή απασχόληση δεν υπερβαίνει το ύψος της εγγεγραμμέ¬ 
νης πίστωσης προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2004. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως 

Αθήνα, 19 Μάίου 2004 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

Ν. ΚΑΚΛΑΜΑΝΗΣ 
-♦- 

Αριθ. 257883 (6) 

Τροποποίηση και συμπλήρωση διατάξεων του Οργανι¬ 
σμού της Αγροτικής Τραπέζης της Ελλάδος. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ, ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΚΑΙ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗΣ - 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - 
ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΤΡΟΦΙΜΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 1 του Ν.Δ/τος 170/1974 
«Περίτροποποιήσεως και συμπληρώσεως διατάξεωντου 
Οργανισμού της Αγροτικής Τράπεζας της Ελλάδος» (Α' 
344). 

2. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 19 του Ν.1735/ 
1987 «Προσλήψεις στο δημόσιο τομέα, κοινωνικός έλεγ¬ 
χος στη δημόσια διοίκηση, πολιτικά δικαιώματα και άλλες 
διατάξεις» (ΑΊ95). 

3. Την υπ’ αριθμ. 226698/1980/6.3.1973 απόφαση του 
Υπουργού Εθνικής Οικονομίας «περί εγκρίσεως του Ορ- 
γανισμούτης Αγροτικής Τραπέζης της Ελλάδος» (Β'389), 
που κυρώθηκε με το Ν.Δ. 213/1973 «περί κυρώσεωςτης 
υπ’ αριθ. 226698/1980 της 6ης Μαρτίου 1973 αποφάσεως 
του Υπουργού Εθνικής Οικονομίας και του διά ταύτης 
εγκριθέντος Οργανισμού της Αγροτικής Τραπέζης της 
Ελλάδος» (Α'270), όπως τροποποιήθηκε μεταγενέστερα. 

4. Τις διατάξειςτου άρθρου 29Ατου Ν. 1558/1985 «Κυ¬ 
βέρνηση και κυβερνητικά όργανα» (Α' 137), όπως προ- 
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στέθηκε με το άρθρο 27 του Ν. 2081/1992 «Ρύθμιση του 
θεσμού των Επιμελητηρίων, τροποποίηση διατάξεων του 
Ν. 1712/1987 για τον εκσυγχρονισμό των επαγγελματικών 
οργανώσεων των εμπόρων, βιοτεχνών και λοιπών επαγ- 
γελματιών και άλλες διατάξεις» (ΑΊ54) και τροποποιήθη¬ 
κε με την περιπτ. α της παρ. 2 του άρθρου 1 του 
Ν.2469/1997 «Περιορισμός και βελτίωση της αποτελε- 
σματικότητας των κρατικών δαπανών και άλλες διατά¬ 
ξεις» (Α' 38). 

5. Την υπ’ αριθμ. 17/8.12.2003 Απόφαση του Διοικητι¬ 
κού Συμβουλίου της Αγροτικής Τράπεζας της Ελλάδος. 

6. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας από¬ 
φασης προκαλείται δαπάνη στον προϋπολογισμό της 
Τράπεζας ύψους 750.000 ΕΥΡΩ περίπου ετησίως, συμπε¬ 
ριλαμβανομένων και των εργοδοτικών εισφορών, η οποία 
θα καλυφθεί από την ΑΤΕ, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπ’ αριθμ. 17/8.12.2003 απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου της ΑΤΕ, με την οποία επέρχο¬ 
νται οι παρακάτω τροποποιήσεις και συμπληρώσεις δια¬ 
τάξεων στον ισχύοντα Οργανισμό της Αγροτικής Τράπε¬ 
ζας. 

Άρθρο 1 

Το άρθρο 1 του ισχύοντος Οργανισμού αντικαθίσταται 
ως εξής: 

Άρθρο 1 
ΔΙΟΙΚΗΣΗ 

1. Η Αγροτική Τράπεζα της Ελλάδος (Α.Τ.Ε.) διοικείται 
από Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα μετά οριζόμενα στο 
Καταστατικό της. 

2. Ανώτατο εκτελεστικό όργανο των αποφάσεωντου Δι¬ 
οικητικού Συμβουλίου είναι ο Διοικητής, ο οποίος έχει τις 
αρμοδιότητες και δικαιώματα που καθορίζονται από τους 
νόμους, το Καταστατικό και τον παρόντα Οργανισμό. 

3. Τον Πρόεδρο-Διοικητή, όταν ελλείπει ή απουσιάζει ή 
κωλύεται, αναπληρώνουν, σε όλη την έκταση των καθη¬ 
κόντων και δικαιωμάτων του στη διεξαγωγή των εργασιών 
της Τράπεζας, κατά σειρά αρχαιότητας οι Αντιπρόεδροι - 
Υποδιοικητές. Ο Πρόεδρος - Διοικητής δύναται να αναθέ¬ 
τει μέρος των καθηκόντων ή δικαιωμάτων του στους Αντι¬ 
προέδρους - Υποδιοικητές, ακόμα και όταν ο ίδιος είναι 
παρών. 

4. Οι λειτουργίες της Αγροτικής Τράπεζας της Ελλάδος 
ασκούνται από το Διοικητή μέσω των υπηρεσιών αυτής, 
εντός των ορίων των νόμων, του Καταστατικού, του πα¬ 
ρόντος Οργανισμού και των αποφάσεωντου Διοικητικού 
Συμβουλίου. 

Άρθρο 2 

Το άρθρο 2 του ισχύοντος Οργανισμού αντικαθίσταται 
ως εξής: 

Άρθρο 2 

ΒΑΣΙΚΗ ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 

1. Η Κεντρική Υπηρεσία της Αγροτικής Τράπεζας της 
Ελλάδος διαρθρώνεται στις εξής Μονάδες (Διευθύνσεις 
και ανεξάρτητες Υποδιευθύνσεις): 

1. Διεύθυνση Ιδιωτών - Αγροτών 

2. Διεύθυνση Επιχειρήσεων 

3. Διεύθυνση Μεγάλων Πελατών 

4. Διεύθυνση Δημοσίου Τομέα 

5. Διεύθυνση Εργασιών Υποστήριξης 

6. Διεύθυνση Αναδιάρθρωσης Χαρτοφυλακίου Δανείων 

7. Διεύθυνση Διαρκούς Βελτίωσης 

8. Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών 

9. Διεύθυνση Στήριξης Δικτύου 


10. Διεύθυνση Πληροφορικής 

11. Διεύθυνση Εσωτερικού Ελέγχου 

12. Διεύθυνση Ανθρώπινου Δυναμικού 

13. Διεύθυνση Νομικών Υπηρεσιών 

14. Διεύθυνση Τεχνικών Έργων 

15. Διεύθυνση Συμβουλευτικών Υπηρεσιών 

16. Διεύθυνση Διαχείρισης Διαθεσίμων 

17. Διεύθυνση Καθυστερήσεων 

18. Διεύθυνση Διοικητικής Μέριμνας 

19. Διεύθυνση Διοίκησης 

20. Διεύθυνση Διαχείρισης Κινδύνων 

21. Διεύθυνση Στρατηγικής Ομίλου 

22. Υποδιεύθυνση Εκπαίδευσης και Επιμόρφωσης 

23. Υποδιεύθυνση Συστήματος Πιστοδοτήσεων και Ει¬ 
δικών Λειτουργιών 

24. Υποδιεύθυνση Περιουσίας 

25. Υποδιεύθυνση Επενδυτικών Δραστηριοτήτων 

2.α) Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, μετά 
από πρόταση του Διοικητή, επιτρέπεται να δημιουργού- 
νται νέες Διευθύνσεις και Υποδιευθύνσεις ή να καταρ- 
γούνται ή να συγχωνεύονται ή να μετονομάζονται οι υφι¬ 
στάμενες ή να μετατρέπονται Διευθύνσεις σε Υποδιευ¬ 
θύνσεις και αντίστροφα, καθώς και να καθορίζονται ή να 
ανακατανέμονται οι αρμοδιότητές τους. 

β) Με την ίδια διαδικασία είναι δυνατή η κατάργηση ή 
τροποποίηση των άρθρων 4 μέχρι 18 για τις αρμοδιότητες 
των Διευθύνσεων και Υποδιευθύνσεων, η τροποποίηση 
των άρθρων 19,20 και 21 ωςπροςτη στελέχωση καιτις αρ¬ 
μοδιότητες υπεύθυνων θέσεωντης Κεντρικής Υπηρεσίας, 
τη διάρθρωση και στελέχωση της Περιφερειακής Υπηρε¬ 
σίας καιτων υπογραφών δέσμευσης της Τ ράπεζας και του 
άρθρου 37 ως προς τις οργανικές θέσεις Διευθυντών και 
Υποδιευθυντών καθώς και η τροποποίηση - προσαρμογή 
του άρθρου 72, ως προς τη σύνθεση του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου, στις περιπτώσεις που επηρεάζεται η σύνθε¬ 
σή του από μεταβολές στη διάρθρωση της Τ ράπεζας. 

Άρθρο 3 

Το άρθρο 3 του ισχύοντος Οργανισμού αντικαθίσταται 
ως εξής: 

ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΕΩΝ ΚΑΙ ΥΠΟΔΙΕΥΘΥΝΣΕΩΝ 

1. Οι Διευθύνσεις διαρθρώνονται κατά κανόνα σε οργα¬ 
νικές Υποδιευθύνσεις και οι ανεξάρτητες Υποδιευθύνσεις 
και οι οργανικές Υποδιευθύνσεις σε τμήματα. Σε ορισμέ¬ 
νες Διευθύνσεις ή Υποδιευθύνσεις, δύναται να δημιουρ- 
γούνται, με απόφαση του Διοικητή, θέσεις αντίστοιχες 
των Τμημάτων. Οι υπεύθυνες αυτές θέσεις μπορεί να κα¬ 
θορίζονται στο σύνολο της Διεύθυνσης ή σε ορισμένους 
Τομείς των Διευθύνσεων ή Υποδιευθύνσεων. 

2. Η περαιτέρω διάρθρωση των Διευθύνσεων και των 
ανεξάρτητων Υποδιευθύνσεων γίνεται με απόφαση του 
Διοικητή, ο οποίος καθορίζει τις αρμοδιότητες και άλατα 
θέματα οργάνωσης, στελέχωσης και λειτουργίας των επί 
μέρους τομέων και υπηρεσιών. 

Άρθρο 4 

Τα άρθρα 19,26 και 29 του ισχύοντος Οργανισμού αντι¬ 
καθίστανται ως εξής: 

Άρθρο 19 

ΣΤΕΛΕΧΩΣΗ ΚΑΙ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΥΠΕΥΘΥΝΩΝ 
ΘΕΣΕΩΝ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 

Α. Στελέχωση 

Ι.α) Ως Προϊστάμενοι στις Διευθύνσεις Νομικών Υπη- 
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ρεσιών και Τεχνικών Έργων τοποθετούνται υπάλληλοι με 
βαθμό Διευθυντή, μόνο του κλάδου Νομικών και Μηχανι¬ 
κών Ανωτάτων Σχολών αντίστοιχα. 

β) Ως Προϊστάμενοι των λοιπών Διευθύνσεων τοποθε¬ 
τούνται υπάλληλοι με βαθμό Διευθυντή ανεξάρτητα από 
κλάδο και ειδικότητα εκτός των κλάδων Νομικών και Μη¬ 
χανικών Ανωτάτων Σχολών. Στη Διεύθυνση Διοίκησης δύ- 
νανται να προΐστανται και υπάλληλοι των κλάδων Νομικών 
και Μηχανικών Ανωτάτων Σχολών, με βαθμό Διευθυντή. 

γ) Ως Προϊστάμενοι των Οργανικών Υποδιευθύνσεων 
τοποθετούνται υπάλληλοι με βαθμό Υποδιευθυντή, από 
τους κλάδουςπου προβλέπονται γιατον Προϊστάμενο κά¬ 
θε Διεύθυνσης και ως Προϊστάμενοι των Ανεξάρτητων 
Υποδιευθύνσεων τοποθετούνται υπάλληλοι με βαθμό 
Υποδιευθυντή, ανεξάρτητα από κλάδο και ειδικότητα, 
εκτός των κλάδων Νομικών και Μηχανικών Ανωτάτων 
Σχολών. Στην Υποδιεύθυνση Περιουσίας δύναται να 
προΐσταται και υπάλληλος του κλάδου Μηχανικών Ανω¬ 
τάτων Σχολών με βαθμό Υποδιευθυντή. 

δ) Ως ΠροϊστάμενοιΤμημάτων, αναπληρωτές Προϊστά¬ 
μενοι Τμημάτων και αντίστοιχοι αυτών όλων των Διευθύν¬ 
σεων και Υποδιευθύνσεων, τοποθετούνται υπάλληλοι με 
βαθμό Τμηματάρχη Α' ή Τμηματάρχη Β' τουλάχιστον από 
τους κλάδουςπου προβλέπονται γιατον Προϊστάμενο κά¬ 
θε Διεύθυνσης. 

2.α) Τους Προϊσταμένους των Διευθύνσεων και Υποδι¬ 
ευθύνσεων καθώς και τους Ελεγκτές με βαθμό Υποδιευ¬ 
θυντή και τους Διευθυντές και Υποδιευθυντές-Συμβού- 
λους Διοίκησης της Διεύθυνσης Ανθρώπινου Δυναμικού, 
ορίζει το Διοικητικό Συμβούλιο της Τράπεζας, μετά από 
πρόταση του Διοικητή. 

β) Τους Αναπληρωτές Προϊσταμένων των ανεξάρτητων 
Υποδιευθύνσεων, τους Προϊσταμένους και τους Αναπλη¬ 
ρωτές Προϊσταμένων των Τμημάτων όλων των Διευθύν¬ 
σεων και Υποδιευθύνσεων και τους Ελεγκτές Α, Β, και Γ 
ορίζει ο Διοικητής, μετά από εισήγηση των οικείων Διευ¬ 
θύνσεων ή Υποδιευθύνσεων και πρόταση της Διεύθυνσης 
Ανθρώπινου Δυναμικού. 

γ) Το λοιπό Προσωπικό τοποθετείται στις Διευθύνσεις 
και Υποδιευθύνσεις με απόφαση του Διοικητή, μετά από 
πρόταση της Διεύθυνσης Ανθρώπινου Δυναμικού. Η κα¬ 
τανομή αυτού στις διάφορες θέσεις εργασίας γίνεται με 
απόφαση των Προϊσταμένων των Διευθύνσεων και ανε¬ 
ξάρτητων Υποδιευθύνσεων, ανάλογα με τις υπηρεσιακές 
ανάγκες. 

Β. Αρμοδιότητες των υπεύθυνων θέσεων εποπτείας 

Οι υπεύθυνοι των θέσεων εποπτείας σε άλατα κλιμάκια 
ευθύνης, ασκούν τα καθήκοντά τους και τις αρμοδιότη- 
τές τους, όπως καθορίζονται αναλυτικά στους Κανονι¬ 
σμούς λειτουργίας κάθε Διεύθυνσης, στον Κανονισμό Ερ¬ 
γασίας, σε αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και σε 
αποφάσεις της Διοίκησης. Σε περίπτωση που δεν εκδο- 
θούν Κανονισμοί Λειτουργίας εφαρμόζονται τα μέχρι σή¬ 
μερα ισχύοντα. 

Γ. Αναπλήρωση 

1. Τον Προϊστάμενο Διεύθυνσης ελλείποντα, απάντα ή 
κωλυόμενο, αναπληρώνουν κατά σειρά αρχαιότητας οι 
Προϊστάμενοιτων Οργανικών Υποδιευθύνσεων και σε πε¬ 
ρίπτωση έλλειψης, απουσίας ή κωλύματος αυτών ο αρ¬ 
χαιότερος Προϊστάμενος Τμήματος της Διεύθυνσης. 

2. Τον Προϊστάμενο ανεξάρτητης Υποδιεύθυνσης ελ¬ 
λείποντα, απάντα ή κωλυόμενο, αναπληρώνει ο Αναπλη¬ 
ρωτής Προϊσταμένου της Υποδιεύθυνσης και αυτού ελ- 


λείποντος, απόντος η κωλυόμενου ο αρχαιότερος από 
τους υπηρετούντες στην Υποδιεύθυνση Προϊστάμενος 
Τμήματος. 

3 Τον Προϊστάμενο Τμήματος ελλείποντα, απόνταή κω¬ 
λυόμενο, αναπληρώνει ο Αναπληρωτής αυτού και τούτου 
κωλυόμενου, ο αρχαιότερος από τους υπαλλήλους του 
Τμήματος ή Προϊστάμενος άλλου Τμήματος οριζόμενος 
από το Διευθυντή. 

4. Σε κάθε άλλη περίπτωση τα θέματα αναπλήρωσης 
ρυθμίζονται από τον Προϊστάμενο της μονάδας 11 . 

Άρθρο 5 

Τα άρθρα 20, 22,23, 25, 27 και 30 του ισχύοντος Οργα¬ 
νισμού, αντικαθίστανται ως εξής: 

Άρθρο 20 

ΒΑΣΙΚΗ ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ ΚΑΙ ΣΤΕΛΕΧΩΣΗ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 

Α. Διάρθρωση 

1. Την περιφερειακή υπηρεσία της Τράπεζας αποτε¬ 
λούν οι μονάδες του δικτύου στο Εσωτερικό και στο Εξω¬ 
τερικό (Καταστήματα, Γ ραφεία Αντιπροσωπείας Εξωτε¬ 
ρικού κλπ). Οι Περιφερειακές Υπηρεσίες της Τράπεζας 
δημιουργούνται, συγχωνεύονται ή καταργούνται με απο¬ 
φάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, μετά από πρόταση 
του Διοικητή, με τις οποίες καθορίζονται η έδρα και η το¬ 
πική δικαιοδοσία τους. 

2. Τα Καταστήματα κατατάσσονται σε κατηγορίες, προ- 
άγονται και υποβιβάζονται με απόφαση του Διοικητή. 

3. Ο Διοικητής, με βάση την παρεχόμενη σ’ αυτόν εξου¬ 
σιοδότηση από το Διοικητικό Συμβούλιο ή από το Γενικό 
Συμβούλιο Χορηγήσεων, για την άσκηση της πιστοδότη- 
σης, μπορεί με απόφασή του, να εξουσιοδοτεί στελέχη 
των υπηρεσιακών μονάδων να εγκρίνουν τη χορήγηση 
δανείων και να υπογράφουν κάθε σχετικό έγγραφο. 

Β. Στελέχωση 

1. Η οργανωτική δομή, η στελέχωση και οι αρμοδιότη¬ 
τες των υπεύθυνων θέσεων καθώς και γενικότερα θέματα 
οργάνωσης και λειτουργίας των Περιφερειακών Υπηρε¬ 
σιών καθορίζονται στον κανονισμό λειτουργίας τους που 
εγκρίνεται με απόφαση του Διοικητή. Μέχρι την ένταξή 
τους στον παραπάνω κανονισμό λειτουργίας, οι Περιφε¬ 
ρειακές Υπηρεσίες εξακολουθούν να διαρθρώνονται και 
να λειτουργούν σύμφωνα με τα μέχρι σήμερα ισχύοντα. 

2. α) Τους Διευθυντή, Υποδιευθυντή και Υπεύθυνο Το¬ 
μέα των Καταστημάτων, εφόσον είναι ανώτατοι υπάλλη¬ 
λοι, ορίζει το Διοικητικό Συμβούλιο, μετά από πρόταση 
του Διοικητή. 

β) Τους Διευθυντή, Υποδιευθυντή και Υπεύθυνο Τομέα, 
εφόσον δεν είναι ανώτατοι υπάλληλοι, ορίζει ο Διοικητής, 
με απόφασή του, μετά από σύμφωνη γνώμη του Υπηρε¬ 
σιακού Συμβουλίου. 

γ) Τους λοιπούς υπευθύνους θέσεων εποπτείαςτου Κα¬ 
ταστήματος καθώς και τους αναπληρωτές τους, ορίζει ο 
Διευθυντής Ανθρώπινου Δυναμικού ύστερα από εισήγη¬ 
ση του Διευθυντή του Καταστήματος και σύμφωνη γνώμη 
του Υπηρεσιακού Συμβουλίου. 

δ) Ο Διευθυντής του Καταστήματος κατανέμει το λοιπό 
προσωπικό στις διάφορες θέσεις εργασίας. 

Γ. Αναπλήρωση 

1. α) Τον Διευθυντή Καταστήματος όταν απουσιάζει ή 
κωλύεται τον αναπληρώνει ο Υποδιευθυντής και τον Υπο- 
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διευθυντή, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, ο Προϊστάμενος 
Λογιστηρίου. 

β) Τους Προϊσταμένους Γραφείων των Καταστημάτων, 
όταν απουσιάζουν ή κωλύονται αντικαθιστούν οι αναπλη¬ 
ρωτές τους και όταν αυτοί δεν υπάρχουν, άλλοι υπάλλη¬ 
λοι που ορίζονται από το Διευθυντή. 

Δ. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, μετά από 
πρόταση του Διοικητή, είναι δυνατή η τροποποίηση των 
διατάξεων του παρόντος άρθρου, ως προς τη διάρθρω¬ 
ση, την οργάνωση, στελέχωση και γενικότερα τη λειτουρ¬ 
γία των Περιφερειακών Υπηρεσιών της Τράπεζας. 

Άρθρο 6 

Το άρθρο 21 του ισχύοντος Οργανισμού, που καταργή- 
θηκε με τις αποφάσεις του Δ.Σ. της ΑΤΕ 10/31.5.1975 και 
17/2.9.1975, που εγκρίθηκαν με την από 15.9.1975 από¬ 
φαση των Υπουργών Συντονισμού και Προγραμματισμού 
και Γεωργίας «περί τροποποιήσεως και συμπληρώσεως 
διατάξεων του Οργανισμού της Αγροτικής Τραπέζης της 
Ελλάδος» (ΦΕΚ 1047/τ.Β'/24.9.1975), επαναφέρεται σε 
ισχύ και αντικαθίσταται ως εξής: 

Άρθρο 21 

ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΥΠΟΓΡΑΦΗΣ 
ΔΕΣΜΕΥΣΗ ΤΗΣ ΤΡΑΠΕΖΑΣ ΠΡΟΣ ΤΡΙΤΟΥΣ 

1. Η Τράπεζα δεσμεύεται προς τρίτους εγγράφως. 

2. Κάθε εξερχόμενο επίσημο έγγραφο για να είναι δε¬ 
σμευτικό, πρέπει να φέρει: 

α) Υπογραφή του Προέδρου - Διοικητή ή 

β) Υπογραφή Αντιπροέδρου - Υποδιοικητή ή 

γ) Δύο υπογραφές στελεχών της Τράπεζας κάτω από 
την επωνυμία της (πρώτη και δεύτερη υπογραφή). 

3. Δικαίωμα υπογραφής σε στελέχη της Τράπεζας χο¬ 
ρηγείται από το Διοικητή. Η παροχή δικαιώματος υπο¬ 
γραφής αποσκοπεί απλώς και μόνο στην εξυπηρέτηση 
των υπηρεσιακών και συναλλακτικών αναγκών της Τρά¬ 
πεζας και δεν συνεπάγεται δέσμευση ανάθεσης εποπτι¬ 
κών καθηκόντων, ούτε δικαίωμα διατήρησης αυτής, ούτε 
παρακολουθεί το βαθμό του καθ' ενός, είναι δε δυνατόν 
να ανακληθεί οποτεδήποτε δίχως αυτό να θεωρείται μεί¬ 
ωση ή υποβάθμιση του υπαλλήλου. 

4. Οιυπογραφές διακρίνονται σε πρώτη και σε δεύτερη. 
Πρώτη υπογραφή χορηγείται στους κατέχοντες θέσεις 
ευθύνης Προϊσταμένων Τμημάτων και άνω σε Κεντρικές 
Υπηρεσίες και σε Προϊσταμένους Γ ραφείων και άνω στα 
Καταστήματα. Δεύτερη υπογραφή χορηγείται σε κατώτε¬ 
ρα στελέχη και σε απλούς υπαλλήλους. 

5. Οι Διευθυντές των Καταστημάτων και αν αυτοί ελλεί¬ 
πουν, απουσιάζουν ή κωλύονται οι αναπληρωτές τους, 
σύμφωνα με τον κανονισμό λειτουργίας των Καταστημά¬ 
των, εκπροσωπούν δικαστικά και εξώδικα την Τράπεζα 
στην περιφέρειά τους και ενεργούν σύμφωνα με τις πά¬ 
γιες ή ειδικές οδηγίες, εντολές και κατευθύνσεις των Κε¬ 
ντρικών Υπηρεσιών για κάθε θέμα που ανακύπτει. 

Άρθρο 7 

Η παράγραφος 1 του άρθρου 43 αντικαθίσταται ως 
εξής: 

1. Ο κλάδος Νομικών περιλαμβάνει τις ακόλουθες θέ¬ 
σεις που κατανέμονται ως εξής: 

Α. Στο βαθμό του Τμηματάρχη Α': 14 

Β. Στο βαθμό μέχρι και του Τμηματάρχη Β': 38 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβέρνησης. 

Αθήνα, 25 Μάΐου 2004 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ, ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ 

ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΠΡ. ΠΑΥΛΟΠΟΥΛΟΣ Γ. ΑΛΟΓΟΣΚΟΥΦΗΣ 

ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΤΡΟΦΙΜΩΝ 

Σ. ΤΣΙΤΟΥΡΙΔΗΣ 
-♦- 

Αριθ. 4460 (7) 

Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής και νυκτερινής 
εργασίας, και εργασίας Κυριακών και Εξαιρέσιμων σε 
υπαλλήλους της Δ/νσης Γεωργίας Αρκαδίας που θα 
απασχοληθούν με τον ποιοτικό και ποσοτικό έλεγχο 
των γεωργικών προϊόντων. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΑΡΚΑΔΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του Ν. 3205/2003 «Μι- 
σθολογικές ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλήλωντου Δη¬ 
μοσίου, Ν.Π.Δ.Δ. και ΟΤΑ, μονίμων στελεχών των Ενό¬ 
πλων Δυνάμεων και αντιστοίχων της Ελληνικής Αστυνο¬ 
μίας, του Πυροσβεστικού και Λιμενικού Σώματος και 
άλλες συναφείς διατάξεις» που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 
297/Α/23.12.2003. 

2. Τις διατάξεις της παραγράφου 10 του άρθρου 12 του 
Ν. 2503/1997 (ΦΕΚ 107/Α/30.5.1997). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 29 του Ν. 2683/1999 (ΦΕΚ 
19/Α/9.2.1999). 

4. Τις διατάξεις της παραγάφου 7,του άρθρου 35 του Ν. 
2738/1999 (ΦΕΚ 180/Α/9.9.1999). 

5. Τις διατάξεις του Π.Δ. 30/1996 «Κώδικας Νομαρχια¬ 
κής Αυτοδ/σης» (ΦΕΚ 21/Α/2.2.1996. 

6. Τις ανάγκες της Δ/νσης Γεωργίας Αρκαδίας για τον 
ποιοτικό και ποσοτικό έλεγχο εισαγομένων, εξαγομένων, 
αποσυρόμενων ή διακινουμένων στις χώρες της Ευρω¬ 
παϊκής Ένωσης γεωργικών προϊόντων νωπών και μετα¬ 
ποιημένων ή προοριζομένων για μεταποίηση κατά το Α’ 
εξάμηνο του 2004. 

7. Το γεγονός ότι από την προώθηση αυτής της απόφα¬ 
σης προκαλείται δαπάνη 1.180 ευρώ, η οποία θα βαρύνει 
τις πιστώσεις του προϋπολογισμού της Ν.Α. Αρκαδίας και 
συγκεκριμένα του φορέα 291 και ΚΑΕ 0511° και 0512°, 
αποφασίζουμε: 

1. Κρίνουμε απαραίτητη και ορίζουμε την καθιέρωση 
υπερωριακής απογευματινής και νυκτερινής εργασίας, 
Κυριακών και Εξαιρέσιμων για το προσωπικό της Δ/νσης 
Γεωργίας και συγκεκριμένα για την κάλυψη των αναγκών 
του ποιοτικού και ποσοτικού ελέγχου των νωπών γεωργι¬ 
κών προϊόντων για το Α’ εξάμηνο 2004, για διακόσιες 
(200) ώρες υπερωριακής απογευματινής εργασίας και 
τριάντα (30) ώρες εργασίας νυχτερινών, Κυριακών και 
Εξαιρέσιμων. 

2. Με απόφαση του Δ/ντή Γ εωργίας θα καθορίζονται οι 
μήνες της ως άνω υπερωριακής με αμοιβή εργασίας και ο 
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αριθμός των υπαλλήλων, των ωρών κατά μήνα για τον κα¬ 
θένα υπάλληλο ανάλογα με τις ανάγκες των παρουσιαζο- 
μένων ελέγχων. 

3. Η απογευματινή υπερωριακή απασχόληση με αμοιβή 
θα εκτελείται όλες τις εργάσιμες ημέρες της εβδομάδας 
μετά το πέρας του κανονικού ωραρίου και έως 22ας ώρας 
και η νυκτερινή εργασία από 22ας μέχρι 6ης πρωινής και 
η εργασία Κυριακών και Εξαιρέσιμων από 6ης πρωινής 
έως 22ας ώρας. Υπεύθυνος για την παρακολούθηση και 
τον έλεγχο της πραγματικής προσφοράς της προαναφε- 
ρομένης Εργασίας θα είναι ο προϊστάμενος της Δ/νσης 
Γεωργίας, στην οποία ανήκουν οι απασχολούμενοι υπάλ¬ 
ληλοι. 


4. Η προϋπολογιζόμενη δαπάνη των 1.180 ευρώ θα είναι 
μέσα στα όρια της εγκεκριμένης πίστωσης του προϋπο¬ 
λογισμού της Ν.Α. Αρκαδίας του φορέα 291 και ΚΑΕ 0511° 
και 0512“ του οικονομικού έτους 2004 και σε καμία περί¬ 
πτωση δεν είναι δυνατή η υπέρβασή της. 

Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει ένα μήνα πριν τη 
δημοσιευσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως 

Τρίπολη, 12 Μάίου 2004 
Ο Νομάρχης 

ΔΗΜ. ΚΩΝΣΤΑΝΤΟΠΟΥΛΟΣ 
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ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΡΑΧ 210 52 21 004 
ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ: ΡιΙΐρ: νννννν.Θΐ.^Γ - 6-πΐ3ίΙ: \Λ/θβηΐ33ΐθΓ @ θ1.ς)Γ 


Πληροφορίες Α.Ε. - Ε.Π.Ε. και λοιπών Φ.Ε.Κ.: 210 527 9000-4 
Φωτοαντίγραφα παλαιών ΦΕΚ - ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΗ - ΜΑΡΝΗ 8 - Τηλ. (210)8220885 - 8222924 
Δωρεάν διάθεση τεύχους Προκηρύξεων ΑΣΕΠ αποκλειστικά από Μάρνη 8 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΑ ΓΡΑΦΕΙΑ ΠΩΛΗΣΗΣ Φ.Ε.Κ. 


ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ - Βασ. Όλγας 227 
ΠΕΙΡΑΙΑΣ - Ευριπίδου 63 
ΠΑΤΡΑ - Κορίνθου 327 

ΙΩΑΝΝΙΝΑ -Διοικητήριο 
ΚΟΜΟΤΗΝΗ - Δημοκρατίας 1 


(2310) 423 956 
(210) 413 5228 
(2610) 638 109 
(2610) 638 110 
(26510) 87215 
(25310) 22 858 


ΛΑΡΙΣΑ - Διοικητήριο 
ΚΕΡΚΥΡΑ -Σαμαρά 13 

ΗΡΑΚΛΕΙΟ - Πλ. Ελευθερίας 1 
ΛΕΣΒΟΣ - Πλ. Κωνσταντινουπόλεως 


(2410)597449 
(26610) 89127 
(26610) 89105 
(2810) 396 409 
(22510) 46 888 
(22510) 47 533 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΕΦΗΜΕΡΙΔΟΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη μορφή: 

• Για τα ΦΕΚ από 1 μέχρι 16 σελίδες σε 1 θυτο, προσαυξανόμενη κατά 0,20 ουτο για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα ΦΕΚ σε 0,15 θυτο ανά σελίδα. 

Σε μορφή Οϋ: 


Τεύχος 


Περίοδος 


Ευπο 


Τεύχος 


Περίοδος ΕυΠΟ 


Α' 

Ετήσιο 

150 

Α 

3μηνιαίο 

40 

Α' 

Μηνιαίο 

15 

Β’ 

Ετήσιο 

300 

Β' 

3μηνιαίο 

80 

Β' 

Μηνιαίο 

30 

Γ 

Ετήσιο 

50 

Δ' 

Ετήσιο 

220 

Δ' 

3μηνιαίο 

60 


Αναπτυξιακών Πράξεων Ετήσιο 50 

Ν.Π.Δ.Δ. Ετήσιο 50 

Παράρτημα Ετήσιο 50 

Εμπορικής και Βιομηχανικής Ιδιοκτησίας Ετήσιο 100 

Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου Ετήσιο 5 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων Ετήσιο 200 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων Εβδομαδιαίο 5 

Α.Ε. & Ε.Π.Ε Μηνιαίο 100 


Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. ειδικού ενδιαφέροντος σε μορφή οά-Γοτπ και μέχρι 100 σελίδες σε 5 θογο προσαυξανόμενη 
κατά 1 θυΐΌ ανά 50 σελίδες. 

Η τιμή πώλησης σε μορφή οό- γογπ δημοσιευμάτων μιας εταιρείας στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. σε 5 θυτο ανά έτος. 

Τα παραπάνω οά-ΐΌΠΊ διατίθονται ύστερα από σχετική παραγγελία και αφορούν Φ.Ε.Κ. που έχουν δημοσιευθεί μετά από το έτος1994. 

ΠΑΡΑΓΓΕΛΙΑ ΚΑΙ ΑΠΟΣΤΟΛΗ Φ.Ε.Κ. : τηλεφωνικά : 210-9472555, ίθχ :210-9472556 ίηίθΓΠβΙ : ΙιίΙρ://νννννν.βί.9·' ■ 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Σε έντυπη μορφή 


Από το ΙηίθΓΠβΙ 


225 € 

190 € 

320 € 

225 € 

65 € 

ΔΩΡΕΑΝ 

320 € 

160 € 

160 € 

95 € 

65 € 

ΔΩΡΕΑΝ 

33 € 

ΔΩΡΕΑΝ 

65 € 

33 € 

10 € 

ΔΩΡΕΑΝ 

2.250 € 

645 € 

225 € 

95 € 

- 

450 € 


Α' (Νόμοι, Π.Δ., Συμβάσεις κτλ.) 

Β' (Υπουργικές αποφάσεις κτλ.) 

Γ' (Διορισμοί, απολύσεις κτλ. Δημ. Υπαλλήλων) 

Δ' (Απαλλοτριώσεις, πολεοδομία κτλ.) 

Αναπτυξιακών Πράξεων και Συμβάσεων (Τ.Α.Π.Σ.) 

Ν.Π.Δ.Δ. (Διορισμοί κτλ. προσωπικού Ν.Π.Δ.Δ.) 

Παράρτημα (Προκηρύξεις θέσεων ΔΕΠ κτλ.) 

Δελτίο Εμπορικής και Βιομ/κής Ιδιοκτησίας (Δ.Ε.Β.Ι.) 

Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου (Α.Ε.Δ.) 

Ανωνύμων Εταιρειών & Ε.Π.Ε. 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων (Δ.Δ.Σ.) 

Πρώτο (Α'), Δεύτερο (Β') και Τέταρτο (Δ') 

Για την παροχή δικαιώματος ηλεκτρονικής πρόσβασης σε Φ.Ε.Κ. προηγούμενων ετών, η τιμή προσαυξάνεται πέραν του ποσού της 
ετήσιας συνδρομής έτους 2004, κατά 25 θυτο ανά έτος παλαιότητας και ανά τεύχος. 


1 Οι συνδρομές του εσωτερικού προπληρώνονται στις ΔΟΥ (το ποσό συνδρομής καταβάλλεται στον κωδικό αριθμό εσόδων ΚΑΕ 2531 
και το ποσό υπέρ ΤΑΠ ΕΤ (5% του ποσού της συνδρομής) στον κωδικό αριθμό εσόδων Ι<ΛΕ 3512) ,Το πρωτότυπο αποδεικτικό είσπραξης 
(διπλότυπο) θα πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται στην αρμόδια Υπηρεσία του Εθνικού Τυπογραφείου. 

" Η πληρωμή του υπέρ ΤΑΠΕΤ ποσοστού που αντιστοιχεί σε συνδρομές, εισπράττεται και από τις ΔΟΥ. 

1 Οι συνδρομητές του εξωτερικού έχουν τη δυνατότητα λήψης των δημοσιευμάτων μέσω ίπίΘΓΠΘΐ, με την καταβολή των αντίστοιχων 
ποσών συνδρομής καιΤΑΠΕΤ. 

1 Οι Νομαρχιακές Αυτοδιοικήσεις, οι Δήμοι, οι Κοινότητες ως και οι επιχειρήσεις αυτών πληρώνουν το μισό χρηματικό ποσό της 
συνδρομής και ολόκληρο το ποσό υπέρ του ΤΑΠΕΤ. 

1 Η συνδρομή ισχύει για ένα ημερολογιακό έτος. Δεν εγγράφονται συνδρομητές για μικρότερο χρονικό διάστημα. 

1 Η εγγραφή ή ανανέωση της συνδρομής πραγματοποιείται το αργότερο μέχρι την 3 Ιην Δεκεμβρίου κάθε έτους. 

* Αντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές επιταγές και χρηματικά γραμμάτια δεν γίνονται δεκτά. 


Οι υπηρεσίες εξυπηρέτησης των πολιτών λειτουργούν καθημερινά από 08.00' έως 13.00' 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


































